保密知识答题试卷
姓名：                      单位：哈尔滨工程大学
一.填空题（15×1分）
1.国家秘密是指关系国家的（      ）和（      ），依照法定程序确定，在一定时间内只限（      ）的人员知悉的事项。
2.一切国家机关、武装力量、政党、社会团体、企事业单位和公民都有保守（      ）的义务。
3.国家秘密载体的制作、收发、（      ）、使用、（      ）、保存、维修和销毁，应当符合国家保密要求。
4.不为公众所知悉，能为权利人带来经济利益，具有实用性并经权利人采取保密措施的技术信息和经营信息是（      ）。
5.秘密级国家秘密是（      ）的国家秘密，泄露会使国家的安全和利益（      ）。
6.单位应当每年组织对本单位产生的国家秘密事项进行审核，做好国家秘密（  ）和（  ）工作。
7.国家秘密载体应当相对集中管理，建立台账，做到帐物相符，追溯期限不少于（  ）年。
8.密品应当确定（  ），按照国家有关规定做出（    ）并在有关技术文件中标注。
9.保密要害部位应当实施（    ），并采取出入口控制.入侵报警.视频监控等技防措施。
10.涉密计算机应按照存储和处理信息的（    ）进行防护。
11.国家秘密载体保密期限需要延长的，由（     ）和（     ）的机关.单位或者上级机关决定。
12.销毁国家秘密的载体，应当采用（   ）和（   ）的方法彻底销毁，确保信息无法还原。
13.机密级涉密计算机的系统登录如采用用户名加口令的方式，则系统口令更换周期不得长于（   ）。
14.取得保密资格的单位应当实行年度（   ）制度。
15.（     ）是党中央统一领导党政军保密工作的领导机构。
二.判断题（15×1分，正确的填√，错误的填×）
1.核心涉密岗位是指产生、管理、掌握或者经常处理绝密级或较多机密级事项的工作岗位。(    )
2.涉密人员是指因工作需要，合法接触、知悉、管理和掌握国家秘密的人员。(     )
3.涉密人员应当具有中华人民共和国国籍。(     )
4.涉密人员上岗前要经过审查和批准，并接受保密教育培训。(    )
5.经审查合格，进入涉密岗位的人员须按规定签订保密责任书或承诺书，承担相应的保密责任。(    )
6.涉密人员在岗期间，保密工作机构应当会同人事部门、涉密人员所在部门有针对性地对其进行保密教育和检查、考核，对严重违反保密规定不适合继续在涉密岗位工作的应当及时调离涉密岗位。(     )
7.配偶、子女和本人都是涉密人员，互相谈涉密事项没有关系。(      )
8.项目定密是指军工单位对承担的武器装备科研生产项目依法进行确定密级、保密期限、知悉范围和做出国家秘密标志的工作。(     )
9.摘录、引用密件中属于国家秘密的内容，应当以其中最高密级和最长保密期限做出标志。(      )
10.国家秘密定点复制单位，使用电子方法排版印制或打印国家秘密载体的，复制完成后其磁盘内的载体内容可以自行删除。(     )
11.出境后可能对国家安全造成危害或者对国家利益造成重大损失的涉密人员，不得批准出境。（  ）
12.保密期限需要缩短的，由原定密级和保密期限的机关、单位或者上级机关决定。（  ）
13.密级的变更包括降低密级或者提高密级。（  ）
14.收发国家秘密载体，应当履行清点.登记.编号.签收等手续。（  ）
15.因公出差，且两人同行，可以携带密件到商场购物.餐饮.娱乐场所。（  ）
三.单项选择题（10×3分）
1.重要涉密部门的人员选配，应当坚持(     )的原则，并定期进行考核，不适合的应及时调整。
A.谁选配谁负责    B.先审后用    C.先选后训
2.制作涉密载体，应当依照有关规定（    ），注明发放范围及制作数量，涉密载体应当编排顺序号。
A.标明密级和保密期限    B.提出管理要求    C.认真进行核对
3.在境外遇到危及所携带的国家秘密载体安全的紧急情况时，要立即(      )所携带的秘密载体，并及时向本单位的保密部门报告。
A.销毁    B.藏匿    C.邮寄
4.计算机信息系统打印输出的涉密文件，应当按相应(      )文件进行管理。
A.普通    B.一般    C.密级
5.保守国家秘密的工作实行积极防范.突出重点.依法管理，(    )的方针。
A.确保国家秘密安全    B.便利各项工作的开展
C.既确保国家秘密安全又便利信息资源合理利用
6.一份文件为机密级，保密期限是10年，应当标注为(    )
A.机密10年    B.机密★    C.机密★10年
7.制作涉密载体，应当依照有关规定（    ），注明发放范围及制作数量，涉密载体应当编排顺序号。
A.标明密级和保密期限    B.提出管理要求    C.认真进行核对
8.计算机信息系统的保密管理应实行(    )制，由使用计算机信息系统的单位主管领导负责本单位的计算机信息系统的保密工作，并指定有关机构和人员具体承办。
A.分工负责    B.单位负责    C.领导责任
9.涉密计算机信息系统不得与国际互联网或其他公共信息网络连接，必须实行(     )。
A.防火墙隔离    B.物理隔离    C.逻辑隔离
10.国家秘密确定的基本程序为：在国家秘密产生的同时，由（　）对照保密事项范围提出定密的具体意见，再由定密责任人审核批准。
A.单位领导     B.定密责任人     C.承办人
　　四.解答题（4×10分）
1.涉密人员管理的基本内容有哪些？
答： 
 



2.什么是泄露国家秘密的行为？
答：






3.携带涉密信息设备和存储设备外出，应当履行的管理和使用要求有哪些？
答：






4.“上网信息不涉密，涉密信息不上网”保密要求的含义是什么？
答：




